Le Centre Public d’Action Sociale de Saint-Hubert procéde a la constitution d’une réserve
de recrutement pour le poste d’ouvrier(ére) polyvalent(e) pour le service
entretien/buanderie (technicien(ne) de surface) en vue d’un engagement pour la MRS le
home HERMAN

Les postulant(e)s devront répondre au profil et conditions suivantes :
Conditions :
- Etre belge ou citoyen de 'Union européenne
- Justifier de la possession des aptitudes physiques exigées pour la fonction a exercer
- Etre d’une conduite répondant aux exigences de la fonction
- Satisfaire a 'examen de recrutement

Fonctions :
L’ouvrier(¢ére) polyvalent(e) est placé(e) sous la direction de la brigadiere et 'autorité du
Directeur.
- Entretien des chambres, couloirs, locaux communs et utilitaites dans les conditions
d’hygi¢ne indispensables pour les maisons de repos pour personnes agées
- Respect des habitudes de vie des résidents (emplacement des objets personnels dans la
chambre, soins aux plantes d’intérieur des résidents)
- Participe a la mise en ceuvre du projet de vie

Contrat de travail :
- Echelle barémique a 'entrée en fonction : échelle RGB E2
- Contrat de travail a durée indéterminée
- Nécessité d’etre dans les conditions A.P.E. au moment de 'engagement
- Temps partiel : mi-temps
- Horaire variable

I’examen a pour objectif de vérifier les aptitudes, les compétences et la motivation des candidats.
Il consistera en une épreuve orale d’une vingtaine de minutes par candidat. Les candidats seront
entendus sur leur motivation lors d’une interview et seront invités a répondre aux questions du jury
composé des membres du Bureau Permanent, de la directrice générale, du directeur et de la
brigadicre.

Les organisations syndicales représentatives seront invitées en qualité d'observateurs lors des

épreuves.

Les candidatures seront adressées par courtier postal pour le 12.01.2026 au plus tard a Monsieur le
Président du CPAS, rue de la Converserie, 46 2 6870 ST-HUBERT.
Les candidatures devront étre accompagnées des picces suivantes :

- Une lettre de motivation
- Un extrait du casier judiciaire daté de moins de trois mois.
- Une copie du passeport APE.

Les candidatures incomplétes ne seront pas prises en considération.

Si le nombre de candidatures regues le justifie, une premicre sélection sera réalisée sur base du
dossier de candidature.

Les épreuves auront lieu a une date a préciser.

Renseignements complémentaires : Madame Swerts Marie-Eve, directrice du home Herman
@& 061/21.00.11 marie.eve.swerts@cpas-saint-hubert.be

Pour le CPAS :
I. PIERRARD, PH. GILSON,
Directrice générale Président



